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inovaliG Basin Biilteni icin Bilgi Notu

65 bin ihracatcinin temsilcisi Tirkiye ihracatgilar Meclisi, inovasyon konusundaki
aktif misyonunu, 4 yildan bu yana gerceklestirdigi Turkiye'nin ilk inovasyon gelistirme
programi inovalLiG projesi ile siirdiirmeye devam ediyor.

TiM, Tirkiye'nin ilk inovasyon gelistirme programi inovaliG 2014 yilindan bu yana
gergeklestiriyor. ilk yilda 460 firma, 2015 yilinda 488 firma ve bu yil 761 firma inovaliG’e
basvurdu. inovaliG ile Avrupa'da 17, Diinyada 67 iilkede, 6.000 firma ile uygulanan
IMP3rove metodolojisine dayanan bir kurguyla, Glkemize ciddi bir fikri sermaye aktarihyor.
TiM, 2016 yilinda IMP3rove standartlarina uygun iletilen degerlendirme anketi sayisi ile
Turkiye’nin 1. sirada yer almasini sagladi. Turrkiye, projenin basladigi ilk yil listede 7. sirada
yer aliyordu.

inovaliG 2017’nin basvurulari ise 25 Ocak itibariyle alinmaya baslandi. 30 Nisan
2017 tarihine kadar www.inovalig.com adresinden kayitlari alinacak olan inovaliG
2017’ye sektor ayrimi gozetmeksizin tiim firmalar basvuru yapabiliyor.

inovaliG degerlendirme formunu dolduran her firmaya icretsiz olarak 100
sayfalik bir inovasyon raporu sunulmaktadir. Bu rapor, firmalarin kendi yetkinliklerinin,
yerel ve uluslararasi pazarlardaki benzerleri ile karsilastirildigi bir rapor niteligindedir. 5
farkli kategoride ilk 5 olmak lzere toplamda 25 firma, IMP3rove Academy raporlari baz
alinarak yari finallere katilmaya hak kazanmaktadir. Her kategoride ilk 3 toplamda 15
finalist belirlenmektedir. inovasyon sampiyonlarina &diilleri ise Tiirkiye inovasyon
Haftasi’'nda takdim edilmektedir.

inovaliG ile firmalar hem inovasyon yetkinliklerini 6lcmekte hem de inovasyon
kiiltirlerini interaktif bir platformda gelistirme firsati bulmaktadir. inovasyon
degerlendirmesini tamamlayan her firmaya, kapsamli inovasyon degerlendirme ve kiyas
analizi raporu Uicretsiz olarak sunulmaktadir.

TiM inovaliG sayesinde firmalarin orta ve uzun vadeli hedeflerine odaklanmasina
ve yillar icerisinde inovasyon gelisimlerini takip edebilmelerine imkan saglamanin
mutlulugunu yasiyor.

TiM Baskani Mehmet Biyiikeksi konuya iliskin yaptigi aciklamada “inovasyon
yonetiminin ve bilincinin yayginlastiriimasi ve farkindalik yaratilmasi icin Sayin
Cumhurbaskanimizdan sektér temsilcilerine kadar herkesin inovaliG’e katki saglamasi,


http://www.inovalig.com/
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Ulkemizi diger Ulke 6rneklerinden ayristirarak bizler igin ayri bir gurur kaynagi olmaktadir.
Bu program 6zellikle ihracatgi firmalarimizin 2023 hedeflerine ulasma noktasinda mihenk
tasi niteliginde olup, firmalarin 2023 vizyonunu sekillendirmektedir.

Bu anlamda gectigimiz yillarda lige basvuran firmalarin yillar itibariyle gelisimini
gormesi ve bu yil ilk kez yarismaya basvuracak firmalarin da bu heyecana ortak olmalari
icin tim firmalari, 30 Nisan 2017 tarihine kadar www.inovalig.com adresinden inovaliG

2017’ye katilmaya davet ediyoruz.

Tirkiye ihracatgilar Meclisi olarak bizler bu yil ¢cok daha yogun katilima sahip
olacagina inandigimiz inovaliG 2017’de hep birlikte ¢cok daha biiyiik basarilara imza
atacagimiza ve inovasyon liginde llkemizi ¢ok daha Ust siralara tasiyacagimiza ylrekten
inaniyoruz” dedi.

inovaliG Hakkinda

e TiM, inovaliG’in startini 2014 yilinda verdi. ilk yil 460 firma, 2015 yilinda 488 firma ve
2016 yilinda 761 firma inovaliG’e basvurdu. Her yil 5 ayri kategoride Sampiyon
firmalar, édillerini Tirkiye inovasyon Haftas’nda Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan’in elinden almaktadir.

e inovaliG ile firmalar hem inovasyon yetkinlikleri bazinda yarismakta hem de
inovasyon kiltirlerini interaktif bir platformda gelistirme firsati bulmaktadir.

e IMP3rove metodu, inovasyon yonetimi ve sistematik inovasyon vyetkinliklerinin
kazanilmasi icin yapilan c¢alsmalari 6dillendirmekte olup, katilimci firmalar icin
inovasyonun, sadece bir sonug degil; surdirulebilir ve tekrarlanabilir 6diller getiren
yapisal bir sire¢ olmasini hedeflemektedir.

e inovaliG’de vyer almak isteyen firmalar, herhangi bir (icret &demeden
www.inovalig.com web sitesinden programa 6n kayit yaptirmaktadir. Basvuru yapan
firmalar kendilerine gonderilecek anketi doldurarak bir degerlendirmeye tabi
tutulmakta, ilk asama sonucunda, katilimci her bir firma icin yaklasik 100 sayfalik bir
inovasyon raporu hazirlanmaktadir.

e Burapor, firmalarin kendi yetkinliklerinin, yerel ve uluslararasi pazarlardaki benzerleri
ile karsilastirildigi bir "benchmarking” (karsilastirma) raporu niteligindedir.

e Firmalar, bu karsilastirmali rapor ile 5 kategori (inovasyon Stratejisi, inovasyon
Organizasyonu ve Kiltiirii, inovasyon Déngiisli, inovasyon Kaynaklari, inovasyon
Sonuglari) cercevesinde kendilerini degerlendirme imkani yakalamaktadir.

e Bu 5 farkh kategoride ilk 5 olmak (izere toplamda 25 firma, IMP3rove Academy
raporlari baz alinarak yari finallere katilmaya hak kazanmaktadir. Yari finalistler, Bliyiuk
juri karsisinda 15'er dakikalik, inovasyon yonetimi yaklasimlarini anlatan sunumlar
yapmaktadir.

e Bu sunumlar sonucunda her kategoride segilecek ilk 3 firma, toplamda 15 firma
Turkiye inovasyon Haftasi'nda édiilleri takdim edilmektedir.
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2016 inovaliG Basari Hikayeleri

2016 yilinda “inovasyon Stratejisi” alaninda CMS JANT, “inovasyon Organizasyonu ve
Kiltiird” alaninda FORD OTOSAN, “inovasyon Déngiisii” alaninda GENOMIZE, “inovasyon
Kaynaklar” alaninda TEMSA ve “inovasyon Sonuglar” alaninda VSY BIOTECNOLOGY
birincilik 6dilline layik gorildi.

inovasyon Stratejisi alaninda lider firmamiz CMS Jant ve Makine Sanayi A.S, aliiminyum
alasimli jant Uretiyor. Musterileri arasinda diinya devi otomobil lreticiler yer aliyor.
Firmamizin 6ddl almasinda temel etken yeni teknolojileri takip ederek degisen misteri
taleplerine duyarli olmasi. Bu gergevede olusturdugu yenilik¢i yaklasimi, musterilerinin
vazgecilmez ¢6ziim ortagl olmasini saglyor.

inovasyon Organizasyonu ve Kiiltiirii alaninda sampiyonun Ford Otosan, sadece kendi
firmasina degil Glkemizin inovasyon kiltiriine de ciddi katkilar saghyor. Dijital donlsim{,
akilli Gretimi ve interaktif araglari inovasyonun kalbine vyerlestirmis bir firmamiz.
inovasyon kurum kiiltiirii olmasi ve cahsanlarin girisimcilik projeleri ile siirece katk
saglamasi icin kendi gelistirdigi Fikirhane modelini uyguluyor.

2014 yilinda kurulan ve Ulkemizde en ¢ok kullanilan bulut tabanlhi DNA analiz platformu
SEQ’nin gelistiricisi Genomize firmasi inovasyon Déngiisii kategorisinde sampiyon.
“Olusturulan fikrin dogru asamalardan, siire¢ gelistirmelerinden gecerek kisa zamanda
inovasyonun sonucunu goren geng bir firmamiz. Gelistirdikleri platform sayesinde tlkemiz
daha saglikli bir topluma giden yolda 6nemli adimlar atti.

inovasyon Kaynaklan kategorisinde ise bu yil &dile TEMSA firmasi layik gorildii.
TEMSA’nin 6dil almasinda inovasyon kaynaklarini en iyi sekilde uygulayan firma olmasi
var. “Firmamiz kurum igi girisimcileri destekleyerek ve sonrasinda odillendirerek
kaynaklarini etkin kullanmayi amaclyor. 2015 yili Ar-Ge Merkezleri Performans Endeksine
gore, otomotivde fikri miulkiyet yetkinliginde 1. sirada yer aldi. Kurmus oldugu proje
yonetimi sistemleri ile Acik inovasyon Yarismasi, Maker Lab, Dijital inovasyon Platformu
gibi kaynaklari inovatif ¢oziimlerine uyguladi. Bu calismalarin sonucunda ASELSAN ile
birlikte ortaya cikardiklari Avenue EV, Turkiye’'nin ilk %100 yerli elektrikli otoblisii olma
unvanina sahip.

inovasyon Sonuglan kategorisinde VSY Biotecnology firmasi odiile layik gorildi.
Firmamizin en 6ne ¢ikan 6zelligi gerceklestirdigi inovasyon calismalarinin meyvelerini kisa
siirede topluyor olmasi. Gelistirdigi inovatif Grlinleri yurt disi temsilcilikleri ve yurt disi
istirakleri ile 60’in Gzerinde Ulkeye satiyor. Yapmis oldugu katma degerli ihracati 2015
yilinda %167 artirarak daha da anlamli hale getirdi. Gelistirdigi yenilikgi Grinlerle kiiresel
Olcekte daha etkin tedaviler sunarken, rekabet ettigi alanlarda bilimselligi ve inovasyonu
sirdurdlebilir ticari basariya dontstirebilen bir saglik platformu oldu.



